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OZNAMENIE PRE ZAMESTNANCOV SPOLOCNOSTI O SPRACUVANI
OSOBNYCH UDAJOV

Vazeni zamestnanci,

ochrana Vasho sukromia je pre nas najvyssou prioritou. Toto ozndmenie o spracuvani osobnych
udajov vysvetluje, aké osobné udaje budeme spracuvat, akym spdsobom, preco ich
spracuvame a komu st osobné udaje poskytnuté alebo spristupnené.

Preto si preditajte pozorne toto ozniamenie.

Spolo¢nost  GEVORKYAN, a.s. so sidlom: Tovarenska 504, Vlkanova 976 31. ICO:
36 017 205, zapisand v Obchodnom registri, Okresného sidu Banska Bystrica, Oddiel Sa,
vlozka cislo: 1232/S (dalej len ,,Spoloc¢nost’), spraciiva Vase osobné udaje v postaveni
prevadzkovatel'a v rozsahu a za podmienok uvedenych v tomto oznameni. Pri spractivani Vasich
osobnych tudajoch ako prevadzkovatel informac¢ného systému kondme vyhradne v sulade
s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0sOb pri spractivani osobnych udajov ao volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov, d’alej aj ako ,,Nariadenie®) a zdkonom

¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov (d’alej aj ako ,,Zakon*).

Spolo¢nost’  spraciva osobné¢ tudaje o svojich zamestnancoch pre ucel vykonu
personalnej a mzdovej agendy.

Pravnym zékladom spractivania osobnych tidajov zamestnancov je zakonna povinnost’
zamestnavatela podla osobitnych predpisov v oblasti pracovného prava, prava socialneho
zabezpecenia, socialnej ochrany alebo verejného zdravotného poistenia. Osobné udaje
zamestnancov spristupniujeme v sulade so vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi
opravnenym organom a institiciam, nasim obchodnym partnerom, ale aj sprostredkovatel'om pre
ucel vedenia miezd a personalistiky, zabezpec€enia Skoleni, vzdelavania a zabezpecenia ochrany ~ .
a bezpec€nosti zdravia pri praci. »

Rozsah spractivanych osobnych udajov je vymedzeny osobitnym predpisom. Ide najmé,
o nasledovny rozsah tdajov: )
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e meno, priezvisko, trvaly pobyt, prechodny pobyt, datum narodenia, druh a cislo dokladu
tfotoznosti,

e osobné udaje z dokladu totoznosti v rozsahu obrazova podobizen, titul, meno, priezvisko,
rodné priezvisko, rodné cislo, datum narodenia, miesto a okres narodenia, trvaly pobyt,
prechodny pobyt, Statna prislusnost, zaznam o obmedzeni sposobilosti na pravne ukony,
druh a cislo dokladu totoznosti, vydavajuci organ, datum vydania a platnost' dokladu
totoznosti;

e iné osobné udaje, ktoré potrebujeme nevyhnutne spracuvat' v sulade s uvedenymi uicelmi.

Na zaklade pisomnej poziadavky Vas blizSie informujeme o tom, aké d’alSie osobné

udaje sme o Vs uchovali.

Spolo¢nost’ spracuva osobné udaje zamestnancov aj nad rdmec rozsahu udajov
vymedzenych osobitnym predpisom. Takéto spractivanie sa zaklada na Vami udelenom suhlase
dotknutej osoby alebo na zéklade opravneného zaujmu Spolo¢nosti.

Na zdklade suhlasu zamestnanca Spolocnost’ spraciiva osobné tdaje v rozsahu: cislo
osobného uctu, e-mail, telefonne cislo, fotograficka snimka, audiovizualny zaznam - video,
fotograficka snimka rodinnych prislusnikov, biometrickée udaje.

Ugelom spractivania je najma: evidencia v internom informa¢nom systéme Spolo&nosti,
propagécia firmy v PR ¢lankoch a v newsletteroch, fotodokumentacie teambuldingov, Skoleni,
konferencii a inych podujati pre prezentané tcely.

Doba spractivania osobnych udajov na zaklade suhlasu je 10 rokov od ukoncenia
pracovného pomeru. V pripade archivnych dokumentov (video, fotografia, clanky) moze dojst
k ich vyuzivaniu aj po uplynuti tejto doby, pri¢om nedochédza k novému spracuvaniu udajov.

Udeleny suhlas je mozné kedykol'vek odvolat’ zaslanim pisomného odvolania suhlasu

na adresu Spolo¢nosti. Odvolanie sthlasu je u¢inné ditom jeho dorucenia.

/ - \
waam

4§ﬁrac’ nia b

uchovavané bezpecne, v sulade s bezpecnostnou politikou. Doba spr: ﬁvahia%{c‘l‘{ ojobnayche

udajov trva len po dobu nevyhnutnu nai splnepi¢ ucelu sp p&ﬁ a v sﬁla@ SO 'zﬂd}g nnymi®

e R Q\‘ L2 _ . )
. . A 3 1 - ey - 4 / p —
lehotami a lehotami stanovenyn&eglﬁﬁtuﬂﬁn a archlvnwfwrladkdm. < / N

VaSe osobné udaje ziskavame priamo od Vas apo ,,cel@obu
A"f‘—

-

— Cv > G v 1 ()
' - / ‘/\/ f N\ )
4 \ ! -
(17N ‘ = 4
720\ 7
-"-JV"J' VR & » -
VKM@ 7, [ hiaNaceo FACHMETAL DIAMONDS/// mmugmggg{{@\
)\ \ “COMPANIES i MP NENT ‘
, 2023 /M VT iy S

e Context Award BUSINESS
) S | nos | Deloitte. 2012 | 20122013, 2019, 2022 2018



® GEVORKYAN, as. IE0: 36017205 Ohy:10 :
G E Vo R KYA N Tovérenska 504, IC DPH: SK2020085606 PN k
976 31 Vikanova DIC: 2020085606 :
POWDER METALLURGY PLANT www.gevorkyan.sk =
YOUR FLEXIBILITY WITH OUR SOLUTIONS A rec ized green

STN EN ISO: 9001:2015 1SO: 14001:2016 IATF: 16949:2016 1SO: 45001:2018 0108)’

Spolo¢nost’ nezdiel’a, nepredava, neprenasa ¢i ind¢ nerozsiruje Vase osobné tidaje tretim
stranam a nebude tak robit' ani v buducnosti, pokial to nevyzaduje zdkon, pokial’ sa to
nepozaduje na ucel zmluvy alebo pokial’ nedate vyslovny suhlas, aby sa tak urobilo. Spolo¢nost’
ma zakonnu povinnost’ poskytnut’ Vase osobné udaje najmi pri kontrole, dozornej ¢innosti alebo
na ziadost’ opravnenych organov statu alebo institucii, ak to vyplyva z osobitnych predpisov. Pre tcel
zabezpecenia odbornych Skoleni v oblasti obsluhy strojov, ochrany a bezpecnosti zdravia pri praci
VaSe osobné udaje spristupniujeme sprostredkovatelom, sktorymi sme v sulade s nariadenim
uzatvorili zmluvu.

V zmysle Nariadenia a ak vSeobecne zavdzné pravne predpisy neustanovuju nieco iné,
mate pravo:

e na pristup k Vasim osobnym tidajom a pravo ziskat’ potvrdenie o tom, ¢i ich spracivame,
a ak ano, aké osobné udaje spracuvame, na aky ucel, po aki dobu a d’alSie podrobnosti
tykajlice sa najmi prevadzkovatel'ov, sprostredkovatel'ov a inych subjektov, ktorym mozu
byt tieto udaje poskytnuté;

e kedykol'vek odvolat’ svoj suhlas, ak su Vase osobné tidaje spracivané na zéklade Vasho
suhlasu;

e ziadat opravu alebo aktualizaciu Vasich osobnych udajov tak, aby boli vzdy presné
a aktualne;

e navymaz Vasich osobnych udajov, pokial’ uplynula lehota ich zdkonného spractvania;

e naobmedzenie spracuvania VaSich osobnych udajov, napriklad v pripade, ked ste
spochybnili ich spravnost, a to pocas obdobia, ktoré ndm umoziuje to overit’;

o ziskat’ v elektronickej podobe osobné udaje, ktoré ste nam poskytli, a to pre Vas alebo
pre iného prevadzkovatela;

« podat staznost’ u nas a/alebo na Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky.

Tieto prava moZete uplatnit’ zaslanim pisomnej ziadosti na naSu adresu alebo mailom na adrese

osobneudaje@gevorkyan.sk
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